
令和 8 年度 交野市立青年の家 会計年度任用職員 募集要項 

 

1. 募集職種及び業務内容 

職種：受付及び施設管理に関する業務（パートタイム会計年度任用職員） 

業務内容：施設受付業務（窓口対応、電話応対、施設予約システムへの入力等） 

施設管理業務（貸館終了後の館内見回り、各部屋の施錠、機械警備の作動等） 

 

2. 募集人数 1 名 

 

3. 雇用期間 令和 8 年８月３日 ～ 令和 9年 3 月 31 日 

※開始時期については応相談可能 

※任期の更新はありません。 

※採用後、原則として最初の 1 箇月間は条件付採用期間（試用期間）となります。ただ

し、実際の勤務日数が 15 日に達するまで延長される場合があります。 

 

4. 勤務場所 

交野市立青年の家（交野市私部２ー２９－１） 

 

5. 勤務条件（勤務日・時間） 

勤務日数： 週 3 日程度（火曜日～日曜日および祝日を含むシフト制） 

勤務時間： 1 日あたり ５時間～６時間１５分 

【平日】   17:00 ～ 22:00（休憩なし） 

【土曜日】 8:15 ～ 15:15、15:00～22:00（45分休憩含む） 

【日曜日・祝日】 8:15 ～ 15:15、10:45 ～ 17:45（45 分休憩含む） 

 

休日： 月曜日（休館日）、その他シフトで指定する日、年末年始 

 

6. 給与・手当 

基本時給： 1,332 円 

通勤費用弁償： あり 

各種割増報酬： 祝日勤務、夜間勤務（22 時以降）が発生した場合は、規定に基づく割増

報酬を支給します。 

 



給与支払日： 毎月末日締め、翌月 15 日払い 

 

7. 適用保険 

労災保険適用 

※雇用保険および社会保険（健康保険・厚生年金）は非加入となります。 

 

8. 応募資格 

年齢、学歴、資格は不問です。 

土日や祝日の勤務、および 22 時までの遅番勤務が可能な方。 

 

9. 応募方法・選考スケジュール 

履歴書提出先：スポーツ青少年課（交野市立青年の家内） 

面接：随時 

 


